
 

 

 

 

 
 

Bewerbung Beabsichtigter  

 Studienbeginn: 01.10.201... 
 
 
 

Persönliche Daten 
 (*) freiwillige Angaben 
Name Vorname 1 
 

Geburtsdatum, -ort 2 
 

Staatsangehörigkeit 3 

 Festnetz(*) eMail – Adresse (*) 4 
 Handy(*) 

Straße 5 
 

PLZ, Wohnort 6 
 

Zuletzt / derzeit besuchte Schule (*): 7 
 

 8 

 Abitur abgelegt/ voraussichtlich im Jahre 20..... 
 FH-Reife abgelegt/ voraussichtlich im Jahre 20..... 
 Berufsausb. abgelegt/ voraussichtlich im Jahre 20..... 

 vorheriges Studium (Einrichtung, Studienrichtung, Zeitraum) 

 

Unterkunft für Theoriephase:  ja  nein 

Unterkunft für Praxisphase in Bautzen:  ja  nein 

Details unter  
www.ba-bautzen.de/studenten/ 

Ich habe mich bei folgenden Praxispartnern um einen Ausbildungsplatz beworben (*): 

Praxispartner 
 

Antwort steht 
noch aus 
 

Absage 
 
 

Zusage 
 
 

Mit der Weitergabe meiner Daten (Nr.1, 5, 6) an interessierte Praxispartner bin ich einverstanden:   ja 
  nein 

Ich habe bereits einen Ausbildungsvertrag abgeschlossen und zwar mit folgendem Praxispartner: 
 
 
 

Datum: Unterschrift:  

 bitte wenden 

Bereich Technik 

 Elektrotechnik 

 Medizintechnik 

 Wirtschaftsingenieurwesen 

 

Bereich Wirtschaft 

 Finanzmanagement 

 Public Management 

 Wirtschaftsinformatik 

 

 
 

Passfoto 
3,5 x 4,5 cm 



 

 

 

 

 

 

 
 
An Bewerbungsunterlagen sind einzureichen: 
 

 Ausbildungsvertrag (im Original) 

 Lebenslauf – tabellarisch (mit Datum und Unterschrift) 

 letztes Zeugnis in beglaubigter Form (mit dem Original-Beglaubigungsstempel)  

 Mitgliedsbescheinigung von der Krankenkasse (Vordruck bei Krankenkasse 
erhältlich) 

 2 Passfotos (3,5 x 4,5 cm; für Bewerberbogen, Studentenausweis) 

 Antrag auf Zugangsprüfung für Bewerber mit Berufsausbildung (bis 30.04. des 
jeweiligen Zulassungsjahres) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Datenschutzhinweis 
Die Daten werden auf Grundlage  des BA-Gesetzes (SächsBAG vom 11.6.1999) §23 erhoben.  
Die mit (*) gekennzeichneten Angaben sind freiwillig und dienen der Verbesserung der Kommunikation mit 
dem Bewerber sowie der Koordinierung von Ausbildungsplätzen. 


